
Anti-corruption | Comprendre l’ISO37001

Guide de formation

Plan de cours

Principales informations sur la formation

• Exigences de l’ISO 37001 :

• Evaluation du risque et périmètre

• Communication de la politique et

formation

• Vérifications nécessaires et les

procédures de recrutement

• Cadeaux, bienveillance, dons et

paiements de facilitation •

• Signaler les soucis et investiguer 

• Suivre et revoir le SMAC

• Tracer les besoins de la norme

• Évaluation du risque et périmètre

1Nombre de jours

• Bienvenue et introductions

• Objectifs et structure du cours

• Contexte de la corruption

• Contexte de l’ISO 37001

• Structure et objectifs de l’ISO 37001

• Termes et définitions

Une fois la formation terminée, vous recevrez un certificat de formation BSI.

Cette formation a été conçue pour fournir une compréhension d’un système efficace d’anti-corruption, en utilisant de manière 

systématique un cadre pour l’identification des risques et pour la mise en place de contrôles de son management.  



Formation Comprendre l’ISO37001

Objectifs pédagogiques 

Cette formation vous aidera à :

• Expliquer l’importance de la prévention

de la corruption

• Reconnaître comment un SMAC peut

réduire ou éliminer la corruption

• Connaitre les exigences clés de

l’ISO37001:2016, ainsi que les étapes

requises pour planifier un SMAC

• Avoir une compréhension plus profonde

des pratiques d’anti-corruption

Compétences visées

À la fin de cette formation, vous serez en 

mesure de :

• Identifier les concepts clés de la

corruption

• Expliquer le contexte, la structure et

l’intention de la norme ISO37001:2016

• Interpréter les exigences relatives aux

“procédures adéquates “ contenues

dans la norme ISO37001:2016

• Expliquer comment la gestion de la

lutte contre la corruption s’intègre à

votre organisation

• Démontrer les avantages commerciaux

de la mise en œuvre d’un SMAC

efficace.

• Décrire l’approche du système de

management Plan-Do-Check-Act

(PDCA) et comment elle se rapporte à

ISO37001:2016

Public visé

• Toute personne en charge du

comportement éthique, gouvernance

d’entreprise, risque et conformité,

systèmes de management, mesures

d’anti-corruption, ressources humaines,

achats

• Toute personne en charge de la

sélection du personnel dans un

environnement de haut risque de

corruption

• Toute personne impliquée dans des

activités de lutte contre la corruption

• Les auditeurs internes ou tierce partie

qui débutent dans les pratiques de

SMAC

Modalités d’évaluation 

• Questionnaire de satisfaction

• Questionnaire d'évaluation des
connaissances en fin de formation

Qu’est-ce qui est inclus ?

• Supports de cours en version

électronique

• Attestation de réussite à l’évaluation

des connaissances et certificat

officiel

Moyens pédagogiques, techniques 
et d’encadrement

Supports de cours comprenant les parties 

suivantes :

• Introduction à la formation,

programme détaillé et consignes de

sécurité

• Texte du cours, présentation théorique

des sujets abordés et consignes des

exercices ou jeux de rôles

• Réponses aux exercices

• Vidéos à projeter

• Documents supplémentaires,

distribués pendant la formation,

pour appuyer les jeux de rôles et les

exercices

• Signature d’une feuille de présence

Prérequis :  Aucun prérequis n’est exigé pour cette formation, une lecture préalable de la norme est recommandée. 

*Les formations sont dispensées par une convention et éligibles dans le cadre de la prise en charge par un OPCO. 

**Veuillez noter que, pour les sessions inter, vous avez jusqu'uà 48h avant le début de la session pour valider votre 

inscription. Pour les sessions intra, le délai est de deux semaines avant le début de la session.

***Si vous êtes en situation de handicap, veuillez nous contacter pour procéder à votre inscription.

Par email à training.france@bsigroup.com ou par téléphone au 01 89 79 00 40. Nous contacter :

Téléphone : +33 (0)1 89 79 00 40

Email : training.france@bsigroup.com

Site web : bsigroup.fr/nos-services/formation
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